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1. Akcijski plan djelovanja Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke
Zupanije za 2020. godinu

Akcijski plan djelovanja Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije za
2020. godinu usvojen je na sjednici Skupstine koja je odrzana 29. rujna 2020. godine. Sjednica
Skupstine je planirana za pocetak 2020. godine, ali zbog situacije s COVID-19 je odrzana tek u
rujnu 2020. godine.

Akcijski plan djelovanja
Lokalnog partnerstva za zapoiljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije za 2020. gedinu

RB AKTIVNOST VREMENSK] RASPORED ODGOVORNI CLAN INDIKATORI
naimanie iedan put edriana 1 sjednica Upravnog odbera,
1 Sjednice Upravnog edbora !l gold ijinje P predsjedatelj LPZ-a -pracenje i ogjena napretka provedbe Strategije razvoja
ljudskih potencijala i Akcijskog plana
edriane 2 sjednice Skup3tine,
2. Sjednice Skupstine dva puta godiinje predsjedatelj LPZ-a -usvojen Akdijski plan za 2020. i lzvjeide o provedbi Strategije
za razvoj ljudskih potencijala za 2018.
. - edriana dva sastanka Tijela,
Evaluacija Strategije za . - . gy . - - .
- l . . Tijelo za pracenje -izrada lzvjeica o provedbi Strategije za razvoj ljudskih
3. razvoj ljudskih potencijala dva puta godisnje .. .
2014.-2020 provedbe Strategije petencijala za 2018.,
) ) -pracenje provedbe Strategije za razvoj ljudskih potencijala
Sastanci Tijela za pracenje . o odriana 2 sastanaka,
4. provedbe Strategije dva puta godiénje Tajnistvo LPZ-a -dogovorena izrada lzvjeica o provedbi Strategije za 2019.
Prufanje usluga Info-tocke - HZZ PU Sisak i . . = _ )
5. LP7 S kontinuirana SIMO-RA d.o.0. informacije o LPZ SMZ dostupne javnosti
6. Obogacwanje baze kontinuirano clanovi LPZ -a -broj novih projekata u bazi
projekata
7 Prijava projekata clanova Kontinuirano lanovi LPZ -a -broj projekta prija\rlje_nih_ na otvorene natjefaje od strane
LPZ-a clanova LPZ-a kao nositelja
AZuriranje web stranice _— — . -
8. LPZ SME kontinuirano Tajnistvo LPZ-a broj objava na web stranici
= S . ) -broj javnih dogadanj kajima j dstavljen LPZ, broj
9 Promidzba LPZ-a kontinuirang clanovi LPZ -a r.o“a\rm_ L= E.I'.I_]Euna ]_“.TIEJE [resmnl=r H
objava online (mediji, Clanovi itd.)
10. Sastand tsiT:it::lh radnih dva puta godisnje predsjedatelj LPZ-a edriano osam sastanaka tematskih radnih skupina

2. Provedba Akcijskog plana djelovanja po aktivnostima
2.1. Sjednice Upravnog odbora

Provedba

U 2020. godini odrzana je jedna sjednica Upravnog odbora, 6. listopada 2020. godine. Teme
dnevnog reda bile su: 1. Usvajanje zapisnika sa sjednice Upravnog odbora 3. lipnja 2019.
godine, 2. Izbor predsjednika Upravnog odbora, 3. Ostalo. Na sjednici Upravnog odbora
usvojen je zapisnik s prethodne sjednice, imenovan je novi predsjedatelj Lokalnog partnerstva
za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije te je predstavljen Akcijski plan djelovanja za
2020. godinu.

Vremenski okvir
Jednom godisnje.



Odgovorni ¢lan
Predsjedatelj Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Indikator
Odrzana jedna sjednica Upravnog odbora, predstavljen Akcijski plan djelovanja za 2020.
godinu.

2.2. Sjednice Skupstine

Provedba

U 2020. godini odrzane su dvije sjednice Skupstine Lokalnog partnerstva za zaposljavanje
Sisacko-moslavacke Zupanije. Prva sjednica Skupstine odrzana je 29. rujna 2020. godine. Teme
Dnevnog reda bile su: 1. Usvajanje zapisnika s posljednje sjednice Skupstine, 2. Usvajanje
Izvje$éa o provedbi Akcijskog plana za 2019. godinu, 3. Predstavljanje Akcijskog plana za 2020.
godinu, 4. Usvajanje lzvjeSéa o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko—
moslavacke Zupanije 2014. - 2020. za 2018. godinu, 5. Usvajanje Izvjeséa o provedbi Strategije
razvoja ljudskih potencijala Sisacko—moslavacke Zupanije 2014. - 2020. za 2019. godinu, 6.
Ostalo. Na prvoj sjednici Skupstine usvojen je zapisnik s prethodne sjednice, lzvjesée o
provedbi Akcijskog plana djelovanja za 2019. godinu, Akcijski plan djelovanja za 2020. godinu,
Izvjesce o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko—moslavacke Zupanije 2014.
- 2020. za 2018. godinu, lzvjesée o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisa¢ko—
moslavacke Zupanije 2014. - 2020. za 2019. godinu. Dosadasnji predsjedatelj Lokalnog
partnerstva za zaposljavanje Sisa¢ko-moslavacke Zupanije, gospoda Gordana Segovi¢ (Hrvatski
zavod za zaposljavanje, Podrucni ured Sisak) predlaze promjenu predsjedatelja.

Druga sjednica SkupsStine Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije
odrzana je 17. studenoga 2020. godine. Teme dnevnog reda su bile: 1. Informacija o novom
predsjedatelju Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije, 2.
Usvajanje zapisnika s prethodne sjednice Skupstine, 3. Odluka o donosenju Strategije razvoja
ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije za razdoblje 2021. - 2027. godine, 4. Odluka
o prihvadanju novog ¢lana u Lokalno partnerstvo za zaposljavanje Sisacko-moslavacke
Zupanije — Razvojna agencija Grada Novske — NORA, 5. Ostalo. Na drugoj Skupstini su ¢lanovi
obavjesteni o odabiru novog predsjedatelja Lokalnog partnerstva Sisacko-moslavacke
Fupanije, gospodinu Mariju Celanu (Razvojna agencija Sisatko-moslavacke Zupanije SI-MO-RA
d.o.0.), usvojen je zapisnik s prethodne sjednice, donesena je nova Strategija razvoja ljudskih
potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije za razdoblje 2021. - 2027. godine te je, jednoglasnim
usvajanjem prijedloga, Razvojna agencija Grada Novske — NORA postala nova ¢lanica Lokalnog
partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Vremenski okvir
Dva puta godisnje.



Odgovorni ¢lan
Predsjedatelj Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Indikator
Odrzane dvije sjednice Skupstine Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke
Zupanije.

2.3. Evaluacija Strategije razvoja ljudskih potencijala 2014. - 2020.

Provedba

Priprema izrade Izvje$éa o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala SMZ 2014. - 2020.
za 2018.i 2019. godinu zapocela je u lipnju 2020. godine, a IzvjeSce je dovrseno u rujnu 2020.
godine. Podaci su se prikupljali od svih ¢lanova Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-
moslavacke Zupanije i od organizacija izvan ¢lanstva.

Vremenski period
Lipanj 2020. —rujan 2020.

Odgovorni ¢lan
Tajnistvo Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Indikator

Izradeno lzvjeSée o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke
Zupanije 2014. - 2020. za 2018. godinu i lzvjes¢e o provedbi Strategije razvoja ljudskih
potencijala Sisa¢ko-moslavacke Zupanije 2014. - 2020. za 2019. godinu.

2.4. Sastanci Tijela za pracenje provedbe Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko-
moslavacke Zupanije 2014. - 2020.

Provedba

U 2020. godini odrzan je jedan sastanak Tijela za pracenje provedbe Strategije razvoja ljudskih
potencijala, dana 27. veljace. Tema sastanka bila je pocetak pripreme lzvjeS¢a o provedbi
Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisa¢ko-moslavacke Zupanije 2014. - 2020. za 2018. i
2019. godinu. Na sastanku je dogovoreno da se za prikupljanje podataka koriste tablice koje
su se koristile do sada te je proSiren popis za prikupljanje podataka, a koji osim ¢lanova
Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije obuhvaca i organizacije
van ¢lanstva kako bi se dobila bolja slika o uspje$nosti ciljeva Strategije. Clanovi Tijela za
pracenje provedbe Strategije razvoja ljudskih potencijala su, osim sastanka, kontinuirano u
tijeku godine razmjenjivali informacije putem elektronicke poste.



Vremenski period
27. veljace 2020. godine sastanak, razmjena informacija kontinuirano.

Odgovorni ¢lan
Tajnistvo Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Indikator
Odrzan sastanak Tijela za pracenje provedbe Strategije te dogovorena izrada lzvjeséa o
provedbi Strategije za 2018. i 2019. godinu.

2.5. Pruzanje usluga Info-tocke Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke
Zupanije

Provedba

Dva sluzbenika Infotocke Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije
pruzali su trazene informacije, upucivali na odgovarajudi izvor informacija te pripremali objave
za internetsku stranicu Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.
Tijekom 2020. godine savjetovali su 204 nezaposlene osobe po pitanju samozaposljavanja te
izradili 18 poslovnih planova za samozaposljavanje.

Vremenski okvir
Kontinuirano.

Odgovorni ¢lan
Sluzbenici Infotocke.

Indikator

Javnosti dostupne informacije o Lokalnom partnerstvu za zaposljavanje Sisacko-moslavacke
Zupanije, gradani informirani o radu Lokalnog partnerstva za zapoSljavanje Sisacko-
moslavacke Zupanije.

2.6. Provedba akcija €lanova Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke
Zupanije

Provedba

Clanovi Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije u 2020. godini
prijavljivali su projekte na otvorene natjecaje financirane iz nacionalnih, europskih i drugih
medunarodnih izvora financiranja, a ukupno su dostavili podatke za 139 akcija odradenih u
2020. godini.

Vremenski okvir



Kontinuirano.

Odgovorni ¢lan
Clanovi Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Indikator
139 akcija ¢lanova Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije
provedeno je u 2020. godini.

2.8. Aiuriranje internetske stranice Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-
moslavacke Zupanije

Provedba

Tajnistvo Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije kontinuirano
objavljuje vijesti na sluzbenoj internetskoj stranici Lokalnog partnerstva za zaposljavanje
Sisacko-moslavacke Zupanije te aZurira sve relevantne podatke na stranici uz tehnicku podrsku
tvrtke BIT centar iz Siska.

Vremenski okvir
Kontinuirano.

Odgovorni ¢lan
Tajnistvo Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisa¢ko-moslavacke Zupanije.

Indikator
Petnaest objava na sluzbenoj internetskoj stranici Lokalnog partnerstva za zaposljavanje
Sisa¢ko-moslavacke Zupanije u 2020. godini.

2.9. PromidZba Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije

Provedba
U Petrinji je obiljezen Svjetski dan socijalnog poduzetnistva 19. studenog 2020. godine.

Vremenski period
Kontinuirano.

Odgovorni ¢lan
Clanovi Lokalnog partnerstva za zapogljavanje Sisatko-moslavacke Zupanije.

Indikator
Obiljezen Svjetski dan socijalnog poduzetnistva.



2.10. Sastanci tematskih radnih skupina

Provedba

Dana 21. listopada 2020. godine odrzan je sastanak Radne skupine za razvoj drustvenog
poduzetnistva. Na sastanku su se c¢lanovi usuglasili oko Upitnika za analizu drustvenog
poduzetniStva za udruge i za poduzetnike na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije te utvrdili
datum njegova slanja ispitanicima i objave na sluzbenoj internetskoj stranici Lokalnog
partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije te sluzbenim stranicama ¢lanova.

Vremenski period
21. listopada 2020. godine odrzan sastanak, 19. studenoga 2020. godine objavljen Upitnik.

Odgovorni ¢lan
Tajnistvo Lokalnog partnerstva za zaposljavanje Sisacko-moslavacke Zupanije.

Indikator
Odrzan jedan sastanak radne skupine, izraden i objavljen Upitnik za analizu drustvenog
poduzetniStva za udruge i za poduzetnike na podrucju Sisacko-moslavacke Zupanije.



