ZAPISNIK
SA SASTANKA 27.02.2020.
TIELO ZA PRACENJE PROVEDBE STRATEGIJE

U Cetvrtak, 27.02.2020. godine odrZan je sastanak Clanova Tijela za pracenje provedbe Strategije
razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2014.-2020. Lokalnog partnerstva za
zaposljavanje Sisatko-moslavacke Zupanije (u daljnjem tekstu: LPZ SMZ) u prostorijama Razvojne
agencije Sisacko-moslavacke Zupanije SI-MO-RA d.o.0. u Sisku s pocetkom u 09:30 sati.

Na navedenom sastanku su prisustvovali:

1. Sabina Stipanec, Udruga IKS

2. Senada Prpi¢, HGK ZK Sisak

3. Nenad Joksimovi¢, HOK-OK Sisacko-moslavacke Zupanije

4. Vesna Miksi¢, zamjena za Tatjanu Puskari¢, JU Regionalni koordinator Sisacko-moslavacke
Zupanije

5. Valentina Kozic, JU Regionalni koordinator Sisacko-moslavacke Zupanije

Na sastanku, uz prethodnu ispriku, nije prisustvovalo troje ¢lanova Tijela za pracenje provedbe
Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2014.-2020., Jasminka Molnar,
POU Kutina i Stefica Tominovi¢, HZZ PU Sisak, zbog sluzbenih obveza, a zbog privremene odsutnosti
s rada zbog bolovanja Tatjanu Puskari¢ je zamijenila Vesna Miksi¢, JU Regionalni koordinator
Sisacko-moslavacke Zupanije.

Kao tema sastanka bila je pocetak pripreme lzvjes¢a o provedbi Strategije za razvoj ljudskih
potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2014.-2020. za 2019. godinu te izrada nove Strategije za
razvoj ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2021.-2027.

Clanovi Tijela za pracenje provedbe Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisatko-moslavatke
Zupanije 2014.-2020. utvrdili su da je IzvjeS¢e o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala
Sisacko-moslavacke Zupanije 2014.-2020. za 2018. godinu u zavrinoj fazi pisanja, a u skladu s tim su
dogovorili metodologiju i dinamiku prikupljanja podataka potrebnih za izradu lzvje$¢a o provedbi
Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2014.-2020. za 2019. godinu.
Dogovoreno je kako ¢e se podatci prikupljati od &lanova LPZ SMZ kao i od organizacija van
¢lanstva. Utvrdeno je da tablicu za prikupljanje podataka nije potrebno tehnic¢ki doradivati s
obzirom da zadovoljava sve kriterije, ali da bi se prije pocetka prikupljanja podataka odriao
sastanak sa svim ¢lanovima LPZ SMZ kako bi se detaljno pojasnila svaka stavka tablice te nacin
popunjavanja i ukazalo na vaZnost dostavljanja tih podataka kako bi se Sto uspjesnije napisalo
lzvjesce o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2014.-2020.
za 2019. godinu. Clanovi Tijela za pracenje ¢e podatke prikupljati u vremenskom razdoblju od
01.06.2020. godine do 15.06.2020. godine te e iste dostaviti Tajnistvu LPZ SMZ do 22.06.2020.
godine. Tajnistvo LPZ SMZ ¢e do 25.05.2020. godine pripremiti popis raspodjele duznosti ¢lanova
Tijela, legendu pojmova, tekst e-maila za &lanove LPZ SMZ kao i za organizacije van ¢lanstva te ¢e
navedeno odmah nakon pripreme dostaviti ¢lanovima Tijela zajedno s tablicom za prikupljanje
podataka najkasnije do 25.05.2020. godine.



Izrada lzvjeSca o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2014 .-
2020. za 2019. godinu nastavlja se kao redovna aktivnost LPZ SMZ.

lzrada nove Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisacko-moslavacke Zupanije 2021.-2027. je u
tijeku.

Sastanak je zavrSio u 10:15 sati.

Zapisnik izradila: Zapisnik odobrila:
Valentina Kozié AndreLa Seperac




