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1. Akcijski plan djelovanja Lokalnog partnerstva za zapošljavanje Sisačko-moslavačke 

županije za 2018. 

Akcijski plan djelovanja Lokalnog partnerstva za zapošljavanje Sisačko-moslavačke županije za 

2018. godinu predstavljen je u listopadu 2018. godine. 
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2. Provedba Akcijskog plana po aktivnostima 

2.1. Aktivnost 1: Sjednice Upravnog odbora  

Provedba: u 2018. godini održana je jedna sjednica Upravnog odbora, 20.12.2018. godine. 

Teme dnevnog reda bile su:  

1. usvajanje zapisnika sa sjednice Upravnog odbora 31.1.2017. godine 

2. odluka o osnivanju Tematske radne skupine za razvoj društvenog poduzetništva 

3. imenovanje voditelja Radne skupine za razvoj društvenog poduzetništva 

4. predstavljanje Izvješća o provedbi Akcijskog plana LPZ-a za 2017. 

5. predstavljanje Akcijskog plana za 2018. 

6. ostalo. 

Na sjednici Upravnog odbora, nakon iscrpnog obrazloženja o potrebi osnivanja tematske 

Radne skupine za razvoj društvenog poduzetništva čiji će rad pridonijeti zapošljavanju i 

samozapošljavanju te povećanju broja radnih mjesta i smanjenju socioekonomskih problema 

u SMŽ, donesena je Odluka o njenom osnivanju. Donesena je i Odluka o imenovanju voditelja 

Radne skupine za razvoj društvenog poduzetništva. Usvojeno je Izvješće o provedbi Akcijskog 

plana LPZ-a za 2017. godinu koji će u skladu s dosadašnjom praksom biti dostupan na 

internetskoj stranici LPZ SMŽ. Predstavljen je i usvojen Akcijski plan za 2018. godinu uz 

prihvaćanje izmjene vremenskog rasporeda održavanja sjednica Upravnog odbora i to, 

umjesto tri puta godišnje na jednom godišnje te indikatora, umjesto održane 3 sjednice 

Upravnog odbora, održana je 1 sjednica Upravnog odbora. Predloženo je da se u Statutu LPZ 

SMŽ doda nova odredba vezana za isključenje članice LPZ-a u slučaju dva ili tri neopravdana 

izostanka u radu nekog od tijela LPZ-a. Izložene su i projektne aktivnosti projekta „Inovativnim 

pristupom do zapošljavanja u Sisačko-moslavačkoj županiji“ unutar natječaja Lokalne 

inicijative za poticanje razvoja FAZA III, Razvojne agencije Sisačko-moslavačke županije SI-MO-

RA d.o.o. i njenih projektnih partnera.  

Vremenski okvir: jednom godišnje  

Odgovorni član: Predsjedatelj LPZ SMŽ  

Indikator: održana jedna sjednica Upravnog odbora LPZ SMŽ, predstavljen Akcijski plan LPZ-a 

za 2017.  

2.2. Aktivnost 2: Sjednice Skupštine 

Provedba: u 2018. godini održana je jedna sjednica Skupštine LPZ-a, 11.7.2018. godine. Teme 

dnevnog reda bile su: 

1. usvajanje zapisnika s posljednje sjednice Skupštine 

2. usvajanje Izvješća o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisačko-

moslavačke županije 2014. - 2020. za 2016. godinu 

3. predstavljanje projektnog prijedloga „Inovativnim pristupom do zapošljavanja u 

Sisačko-moslavačkoj županiji“  
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4. odluka o primitku novog člana u Lokalno partnerstvo Sisačko-moslavačke županije 

5. ostalo. 

Na sjednici Skupštine podneseno je i usvojeno Izvješće o provedbi Strategije razvoja ljudskih 

potencijala Sisačko-moslavačke županije 2014. - 2020. za 2016. godinu. Predstavljen je tijek 

provedbe projekta „Inovativnim pristupom do zapošljavanja u Sisačko-moslavačkoj županiji“ 

unutar natječaja Lokalne inicijative za poticanje razvoja FAZA III, Razvojne agencije Sisačko-

moslavačke županije SI-MO-RA d.o.o. i njenih projektnih partnera. U članstvo LPZ SMŽ 

primljena je nova članica, Udruga Građanska inicijativa „Moj grad Sisak“ temeljem 

podnesenog zahtjeva dana 22.11.2017. godine. Članovi Skupštine su obaviješteni o promjeni 

pravnog statusa Petrinjske razvojne agencije PETRA d.o.o. koja je prestala postojati te je 

zaključeno da novoosnovana Javna ustanova PETRA - Petrinjska razvojna agencija i dalje 

ostvaruje status punopravnog člana LPZ SMŽ. U Tijelo za praćenje provedbe Strategije ispred 

HZZ PU Sisak umjesto dosadašnjeg, imenovan je novi član.  

Vremenski okvir: 1.1.2018. - 11.7.2018.  

Odgovorni član: Predsjedatelj LPZ SMŽ  

Indikator: održana jedna sjednica Skupštine LPZ SMŽ 

2.3. Aktivnost 3: Evaluacija Strategije za razvoj ljudskih potencijala SMŽ 2014. - 2020.   

Provedba: priprema izrade Izvješća o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala SMŽ 

2014. - 2020. za 2017. godinu započela je u listopadu 2018. godine prikupljanjem podataka od 

svih članova LPZ-a i od organizacija izvan članstva LPZ-a. Izvješće je dovršeno u travnju 2019. 

godine.  

Vremenski period: 12/2018. - 3/2019.  

Odgovorni član: Tajništvo LPZ SMŽ  

Indikator: Izrađeno Izvješće o provedbi Strategije razvoja ljudskih potencijala Sisačko-

moslavačke županije 2014. - 2020. za 2017. godinu. 

2.4. Aktivnost 4: Sastanci Tijela za praćenje provedbe Strategije za razvoj ljudskih 

potencijala SMŽ 2014. – 2020. 

Provedba: održan je jedan sastanak članova Tijela za praćenje provedbe Strategije Lokalnog 

partnerstva za zapošljavanje Sisačko-moslavačke županije, 18.10.2018. godine. Dogovorene 

su metodologija i dinamika prikupljanja podataka potrebnih za izradu Izvješća za 2017. godinu 

i to od članova LPZ SMŽ, kao i od organizacija van članstva LPZ SMŽ. Određen je vremenski 

period za prikupljanje podataka od 29.10. do 17.12.2018. godine te obveza dostave podataka 

u Tajništvo LPZ SMŽ do kraja 2018. godine.  Tajništvo LPZ SMŽ ima zadaću pripremiti 

raspodjelu dužnosti članovima Tijela te članovima pravovremeno dostaviti tablicu za 

prikupljanje podataka. 

Vremenski period: 29.10. - 31.12.2018. 
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Odgovorni član: Tajništvo LPZ SMŽ 

Indikator: održan sastanak Tijela za praćenje provedbe Strategije za razvoj ljudskih potencijala 

SMŽ 2014. - 2020. za 2017. godinu i dogovorena je izrada Izvješća za 2017. godinu. 

2.5. Aktivnost 5: Pružanje usluga Info-točke LPZ SMŽ   

Provedba: Na Info-točkama LPZ SMŽ pružane su tražene informacije, upućivalo se 

zainteresirane na odgovarajuće izvore informacija te su pripremane objave za internetsku 

stranicu LPZ-a.   

Vremenski okvir: kontinuirano  

Odgovorni član: službenici Info-točke   

Indikator: javnosti dostupne informacije o LPZ SMŽ, građani informirani o radu LPZ SMŽ. 

2.6. Aktivnost 6: Obogaćivanje baze projekata 

Provedba: Članica LPZ SMŽ, Razvojna agencija Sisačko-moslavačke županije SI-MO-RA d.o.o. 

provodi projekt „Inovativnim pristupom do zapošljavanja u Sisačko-moslavačkoj županiji“ 

unutar natječaja Lokalne inicijative za poticanje razvoja FAZA III koji se u stopostotnom iznosu 

financira iz Europskog socijalnog fonda, Operativni program Učinkoviti ljudski potencijali 

2014. – 2020. Projekt je uvršten u bazu projekata kojom upravlja Razvojna agencija Sisačko-

moslavačke županije SI-MO-RA d.o.o. i doprinosi jačanju kapaciteta članova LPZ SMŽ te 

poticanju inicijativa i zapošljavanju na lokalnoj razini. Projektni partneri su Tehnička škola 

Sisak, Tehnička škola Kutina, Hrvatski zavod za zapošljavanje, Područni ured Sisak, Hrvatski 

zavod za zapošljavanje, Područni ured Kutina. Trajanje projekta je 30 mjeseci, do studenog 

2020. godine. 

Vremenski okvir: kontinuirano  

Odgovorni član: članovi LPZ SMŽ 

Indikator: baza obogaćena s 1 projektom 

2.7. Aktivnost 7: Prijava projekata članova LPZ SMŽ 

Provedba: Članovi Lokalnog partnerstva za zapošljavanje Sisačko-moslavačke županije u 2018. 

godini prijavljivali su projekte na objavljene natječaje financirane iz nacionalnih, europskih i 

drugih međunarodnih izvora. Prema podacima dostavljenim do dana izrade izvješća, tijekom 

2018. godine prijavljena su 553 projekta sukladno ciljevima raspisanih javnih poziva na koje su 

se kao nositelji prijavljivali članovi LPZ SMŽ, samostalno ili u suradnji s projektnim partnerima, 

ovisno o području djelovanja i sektorima njihovog rada.   

Vremenski okvir: kontinuirano  

Odgovorni član: članovi LPZ SMŽ  

Indikator: 553 projekta članova LPZ SMŽ prijavljeno na objavljene natječaje. 
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2.8. Aktivnost 8: Ažuriranje internetske stranice LPZ SMŽ 

Provedba: Tajništvo LPZ SMŽ kontinuirano objavljuje vijesti na internetskoj stranici LPZ SMŽ i 

ažurira sve relevantne podatke na stranici uz tehničku podršku tvrtke BIT centar iz Siska.  

Vremenski okvir: kontinuirano  

Odgovorni član: Tajništvo LPZ SMŽ  

Indikator: 25 objava na stranici LPZ-a u 2018. godini. 

2.9. Aktivnost 9: Promidžba LPZ-a 

Provedba: održana početna konferencija projekata „Inovativnim pristupom do zapošljavanja 

u Sisačko-moslavačkoj županiji“ na kojoj su prisutni upoznati s projektom, njegovim 

aktivnostima i ciljevima. Izrađen je vizualni identitet i tiskan promidžbeni materijal (plakati, 

letci, promotivni video) čime je omogućena vidljivost i prepoznatljivost projekta te promicanje 

ciljeva i rezultata. Informiranje javnosti o dinamici i tijeku projektnih aktivnosti odvijala se 

objavama u medijima i organiziranjem javnih događanja. O svim aktivnostima projekta, ciljnim 

skupinama informacije su pravovremeno bile dostupne i na internetskoj stranici nositelja 

projekata i partnera te putem društvenih mreža.  

Vremenski period: kontinuirano  

Odgovorni član: Tehničko tajništvo LPZ SMŽ  

Indikator: održana 1 početna konferencija i 1 konferencija za novinare, izrađen logotip 

projekta, izrada aplikacije vizualnog identiteta, izrađen promidžbeni materijal (100 plakata A3, 

1000 letaka) i promotivni video.  

 Aktivnost 10: Sastanci Tematskih radnih skupina 

Provedba: u 2018. godini nisu organizirani sastanci Tematskih radnih skupina.  

Vremenski period: - 

Odgovorni član: -  

Indikator: - 

 

Sisak, 30.4.2019. 

URBROJ: 2019/148 
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Razvojna agencija Sisačko-moslavačke županije 

SI-MO-RA d.o.o. za poticanje gospodarskog 

razvoja, savjetovanje i zastupanje 

Rimska 28, 44 000 Sisak 

Telefon: 044 544 204 

Web: www.simora.hr, www.rk-smz.hr 

E-mail: simora@simora.hr, info@rk-smz.hr 

 

 

 

Hrvatski zavod za zapošljavanje Područni ured Sisak 

Kralja Tomislava 15, 44 000 Sisak 

Telefon: +385 44 659-100 

Telefaks: +385 44 659-134 

Web: www.hzz.hr 

E-mail: hzz.sisak@hzz.hr 

 

http://www.simora.hr/
mailto:simora@simora.hr
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